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     в период школьных каникул

I.  Введение
Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа» определяет одним из основных направлений развития российского образования – развитие системы поддержки талантливых детей, а главную задачу современного образовательного учреждения видит в раскрытии способностей каждого ребенка. Это направление  предусматривает для ребят, проявивших свои таланты в различных областях деятельности  введение профильных школ,  профильных смен и  лагерей  для дальнейшей самореализации и саморазвития учащихся.

В Концепции одаренности в качестве одной из основных образовательных структур для обучения одаренных детей выделяется наряду с системой дошкольных и общеобразовательных учреждений такой тип образовательных структур, как система дополнительного образования, предназначенная для удовлетворения постоянно изменяющихся индивидуальных социокультурных и образовательных потребностей таких детей  и позволяющая обеспечить выявление, поддержку и развитие их способностей в рамках внешкольной деятельности. В системе дополнительного образования выделяются такие формы работы с одаренными  детьми во время школьных каникул, как профильные смены и школы, каникулярные сборы и др.

В МОУ ДОД Веселовский ЦДТ в данном направлении  работа была начата в 2005 году: организовали летнюю профильную смену для творчески одаренных детей «Достижени-Я», которая продлилась 3 года.   Смена была востребована образовательными учреждениями п.Веселый, детьми и их родителями.
 В настоящее время организация профильных смен и лагерей в районе  является социальным заказом, в связи, с чем и возникает необходимость в разработке  проекта «Организация профильной смены для одаренных детей в учреждении дополнительного образования во время школьных каникул».

В определении содержания отдыха и оздоровления детей в период школьных каникул выделяют следующее:

1. Максимальное внимание развитию личности ребенка, раскрытие его способностей и реализация потребностей (духовных, интеллектуальных, двигательных).

2. Укрепление здоровья детей, закаливание организма, организация туристической работы, спортивные занятия и соревнования.

3. Пробуждение у ребенка уверенности в себе путем овладения им новыми навыками, умениями, улучшения своих достижений и познаний.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
Целью проекта является выявление и создание эффективных организационно – педагогических условий для организации профильной смены в учреждении дополнительного образования  во время школьных каникул.

Задачи проекта: 
- создание максимально благоприятных условий для развития интеллектуальных, творческих и физических способностей одаренных детей, стимулирование их креативной деятельности;

- выявление организационно – педагогических  условий организации профильной смены;

- создание профильной смены;

- обеспечение максимально благоприятных условий и возможностей для отдыха  и оздоровления одаренных детей;
- повышение образовательного уровня детей в практической направленности, в исследовательской и проектной работе;

- использование инновационных методик и форм работы в организации
профильной смены;
- организация  учебно–исследовательской, проектной  деятельности обучающихся в рамках профильной смены;
- диагностика развития способностей и интересов детей;

- разностороннее и гармоничное развитие личности ребенка;
- воспитание творческой самостоятельности и инициативности, способности к сотрудничеству.

Сроки реализации программы: программа «Организация профильной смены для одаренных детей в учреждении дополнительного образования во время школьных каникул» долгосрочная.  Возможна корректировка содержания, форм и методов реализации программы.
 II. Принципы программы
· Принцип научности, предполагающий приобщение детей к новой информации;

· Принцип доступности: содержание и формы работы соответствуют особенностям детей разного возраста;

· Принцип оптимального сочетания индивидуальных и коллективных форм деятельности;

· Принцип целесообразного сочетания и взаимосвязи познавательной, практической, художественной деятельности.

III. Направления работы
Определены следующие направления работы с одаренными детьми:

1.Творческая направленность.

2. Спортивная направленность.

3. Интеллектуальная направленность.

4. Экологическая направленность.

5. Лидерская направленность.
IV. Формы работы

· Творческие площадки

· Мастер-классы

· Конкурсы 

· Викторины

· Игры

· Соревнования 

· Выставки проектов, рисунков, поделок и т.д.

· Экскурсии

· Походы
V. Предполагаемые результаты работы по программе
· Формирование системы работы с одаренными детьми  во время  школьных каникул.

· Создание единого пространства взаимопонимания и взаимоуважения между участниками смены.

· Осознание себя как личности, индивидуальности.

· Получение навыков индивидуальной и коллективной исследовательской деятельности.
· Приобретение навыков публичного выступления, защиты идей.
· Повышение статуса профильных смен в социуме. 

VI. План работы по организации
профильных смен в период школьных каникул 
	№
	Наименование мероприятия


	Сроки
	Ответственные

	I.
	Организация профильных смен в период осенних, весенних каникул:                       
	Ежегодно –

октябрь,

март


	Зам.директора по ВР

Методисты

Педагоги ДО



	
	1. Разработка и  утверждение плана мероприятий профильной смены для одаренных детей (приложение №1)
	
	

	
	2. Комплектование состава участников профильной смены.
	
	

	
	3. Анализ результатов деятельности профильной смены для одаренных детей
	
	

	II.
	Проведение обучающих семинаров – практикумов  для педагогов – организаторов профильной смены: «Организация работы с одаренными детьми в условиях школьных каникул», «Психологические особенности одаренных детей».
	Ежегодно
	Зам.директора по ВР

Методисты

	III.
	Пополнение методической библиотечки                                      


	Весь период
	Методисты 
Педагоги ДО


Приложение №1

Календарный план работы

 профильной смены в период осенних каникул

01.11.2011г. – 05.11.2011г. 

	День
	Дата
	Мероприятия
	Ответственные

	1


	01.11.
	Профильный день творческой направленности «Радуга рукоделия»:

1. Тренинг «Мои желания, чувства».

2. Презентация об истории рукоделия.

3. Кроссворд «Виды рукоделия».

4. Конкурсная программа «Мастерицы – рукодельницы».

5. Мастер-класс «Вышивка лентами».

6. Мастер-класс «Розы из салфеток»
	Верещагина А.В.

Полумиева С.В.

Малышева Т.В.

Сизенко Н.А.



	2
	02.11.
	Профильный день эколого-биологической  направленности «Экологический марафон»:

I. Интеллектуальный  калейдоскоп "Рыбы пресноводных водоемов".

II. Экологическая сказка «Человек и золотая рыбка». Конкурс рисунков.

III. Экскурсия «Осенний Маныч».


	Лямкина Г.А.

Мирошниченко Т.В.

Полуяхтова И.Б.

Рыбалко Н.А.

Дьчкова Н.А.



	2
	03.11.
	Профильный день лидерской направленности

Интеллектуальная игра «Знаток Конституции России и избирательного права в 2011 году»


	Теличко О.А.



	2
	05.11.
	Профильный день спортивной направленности «За  здоровый образ жизни»:

1. Спортивные конкурсы.

2. Викторина о спорте.
	Лямкина Г.А.

Белоусова Е.В.

Кипшидзе Г.Т.

Зименко И.В.

Карибов В.Л.




