	4. Учебно-методическая работа

	Методическая тема: «Использование современных педагогических технологий для обеспечения преемственности общего и дополнительного образования».



	          4.1.  Работа методического совета


	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный



	
	Заседание 1
	
	

	1.

	Программно–методическое обеспечение учебно-воспитательного процесса:

1.Рассмотрение новых образовательных программ.

2.Рассмотрение учебно-воспитательных планов на 2017-2018 учебный год педагогов ДО следующих направлений:

- художественно-эстетического;

- физкультурно-спортивного;

- туристско-краеведческого;

- социально-педагогического;

- эколого-биологического.
	Август 
	Зам. директора по УР

Методисты



	
	Заседание 2
	
	

	1.
	Разработка положения о проведении открытого занятия.
	Ноябрь
	Зам. директора по УР

Методисты

	2
	Рассмотрение кандидатуры участника муниципального  конкурса  «Учитель года-2018». 

Разработка плана работы творческой группы педагогов ДО по подготовке участника к муниципальному конкурсу. 
	
	

	
	Заседание 3
	
	

	1.
	Организация и проведение промежуточной и итоговой аттестации учащихся МБУ ДО Веселовского ЦТ
	Март


	Зам. директора по УР

Методисты

	2.
	Организация и проведение  внутриучрежденческого конкурса-выставки «Мое портфолио»
	
	

	3.
	Организация и проведение внутриучрежденческого конкурса творческих отчетов педагогов.
	
	

	
	Заседание 4
	
	

	1.
	Анализ реализации образовательных программ
	Май
	Зам. директора по УР

Методисты

	2.
	Анализ учебно-методической работы за 2017-2018 учебный год
	
	

	3.
	Анализ работы педагогов за 2017 – 2018 учебный год
	
	

	4.
	Планирование работы на 2018 -2019 учебный год. 
	
	


	4.2. Повышение квалификации  педагогических работников



	№
	Мероприятия


	Сроки
	Ответственные

	1.
	Прохождение курсов повышения квалификации


	В течение года
	Администрация ЦТ

	2.
	Организация и посещение районных, областных  методических семинаров


	В течение года
	Администрация ЦТ
Педагогические сотрудники

	3.
	Аттестация педагогических сотрудников


	Сентябрь-май
	Аттестационная комиссия

	4.
	Проведение открытых занятий, мастер-классов, воспитательных мероприятий и т.д.

	В течение года
	Зам.директора по УВР

Методисты 
Педагоги ДО

	5.
	Внутриучрежденческий конкурс на лучшую методическую разработку.
	Январь 2018г
	Зам. директора по УВР

Методисты

	6.
	Конкурс-выставка  «Мое портфолио»
	Май
	Зам. директора по УВР

Методисты

	7
	Внутриучрежденческий конкурс творческих отчетов педагогов 
	Май 
	Зам. директора по УВР

Методисты

	8.
	Участие в районных, областных,  всероссийских профессиональных конкурсах
	В течение года
	Зам. директора по УВР,

Методисты

Педагоги ДО

	4.3.  Работа по аттестации педагогических работников

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный



	1.
	Прием заявлений от аттестуемых 
	В течение года
	Секретарь АК

	2.
	Составление графика прохождения аттестации сотрудниками ОУ
	Сентябрь
	Зам. председателя АК

	3.
	Собеседование с членами аттестационной комиссии с целью формирования экспертных групп
	Сентябрь
	Председатель, зам. председателя АК

	4.
	Формирование экспертных групп в соответствии со списком педагогических работников, входящих на аттестацию
	Сентябрь
	Зам. председателя АК


	5.
	Экспертиза  результатов педагогической деятельности аттестуемых сотрудников 
	По графику
	Экспертная комиссия

	6.
	Заседания аттестационной комиссии
	По графику
	Председатель АК

	7.
	Осуществление контроля за соблюдением процедуры аттестации экспертными группами
	В период работы ЭК
	Члены аттестационной комиссии

	8.
	Подведение итогов работы аттестационной комиссии за год. Выступление на педагогическом совете.
	Май
	Председатель АК

	4.4. Программно–методическая деятельность

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Оказание консультативной помощи педагогам в разработке образовательных программ:

- «Волшебная кисточка»
- «Музыкальный театр»
- «Я - исследователь»
- «Азбука безопасности»
- «Читаем вместе»
- «Занимательная информатика»

- «Книжная радуга»
- «Моя родословная»
- «АБВГДейка»

- «Юный пешеход»
- «ЮПИД»
- «Азбука здоровья»
- «Подвижные игры»
-«Школа безопасности»
- «История Донского казачества»
- «Музейное дело»
- «Донской край»
- «Юный медик»
- «Химия в быту».
	В течение года
	Зам.  директора по УР

Методисты

	2.


	Разработка положений, конкурсов и фестивалей, планируемых в 2017-2018уч.г.:
-  Лучшая  методическая разработка;

-  Открытые  занятия;

- Конкурс творческих отчетов педагогов.
	В течение года
	Методисты

	3.


	Рецензирование дополнительных образовательных программ педагогов дополнительного образования:

- художественно – эстетической, 

- физкультурно-спортивной,

- эколого-биологической,

- социально-педагогической,

- туристско-краеведческой направленностей.
	Сентябрь - октябрь


	Зам.директора по УР

Методисты

	4.


	  Открытые  занятия  в системе дополнительного образования:

- Социально-педагогическое направление:              
   Петров Н.И. объединение «Игра на гитаре»  
  Сизенко Н.А. 

- Физкультурно-спортивное направление:
 Беркун Н.М. объединение «Вольная борьба»
 Кипшидзе Г.Т. объединение «Греко-римская борьба»

-Туристско-краеведческое направление:
- Цвид Е.В., объединение «История Донского казачества»
Художественно-эстетическое направление:

- Примина Т.Л., объединение «Чудеса своими руками»;
- Малышева Т.В. объединение «Рукодельница».

	Декабрь 2017г.
Апрель 2018г.
Ноябрь 2017г.
Ноябрь 2017г.
Февраль 2018г.
Март 2018г.

	Зам.директора по УР,

Методисты,

Педагоги ДО

	
	 Мастер-классы по направлениям:
- Эколого-биологическое направление:

 Рыбалко Н.А., объединение «Юный медик»;
- Социально-педагогическое направление:

- Полуяхтова И.Б, объединение «Алые паруса».
-Туристско-краеведческое направление:

Белоусова Е.В., объединение «Туристский» «Туристская подготовка и вязание тур узлов»


	Февраль 2018г.
Март 2018г.
 Апрель 2018г.
	Зам. директора по УР, методисты


	5.


	Методические рекомендации:
 «Использование креативных технологий обучения детей в объединениях по интересам художественно-эстетической направленности».
Методическая памятка:

 «Подготовка детей к школе» 
«Развитие мелкой моторики руки как один из факторов познавательных процессов деятельности дошкольного возраста»
	Ноябрь 2017г.
Сентябрь 2017г.
Октябрь 2017г.
	Зам. директора по УР,

Методисты

	6.
	Семинары:  
1. «Повышение квалификации работников через дистанционное обучение».
2. «Оказание первой доврачебной помощи»
3. «Развитие продуктивного творческого мышления на занятиях детских объединений  в системе дополнительного образования»

4.Семинар-практикум: «Документация педагога дополнительного образования»
	Октябрь 2017г.
Декабрь 2017г.
Февраль 2018г.
Апрель 2018г.
	Зам. директора по УВР

Методисты

Педагоги

	4.5.   Информационно – аналитическая деятельность



	1.
	 Работа по сайту МБУ ДО Веселовский ЦТ: 

 -организация смены оперативной информации;

-внесение информации о деятельности Центра (итоговой, планируемой);

- наполнение разделов сайта информацией; 

-подготовка и предоставление информации на сайт ЦТ.
	Ежемесячно 
	Методисты,

Педагоги ДО

	2.
	Пополнение журнала результативности об обучающихся (педагогах)  - победителях краевых, Всероссийских соревнований, фестивалей, конкурсов
	В течение года
	Зам.директора ВР

	3.
	Пополнение компьютерного банка данных методических материалов «Методическая копилка» 
	В течение года 
	Зам. директора по УВР Методисты

Педагоги ДО

	4.
	Работа со СМИ: 

- подготовка  печатных материалов  о мероприятиях, проводимых в ЦТ;

- подготовка материалов с областных (всероссийских)  конкурсов;

- подготовка материала об учреждении.
	В течение года
	Зам. директора по УВР, 
Методисты

Педагоги ДО

	4.6. Аналитическая деятельность



	1
	Посещение и анализ занятий и массовых мероприятий с детьми
	В течение года

(по плану)
	Администрация ЦТ, Методисты, 

Педагоги ДО

	2.
	Анкетирование и диагностирование обучающихся 
	в течение года
	Зам. директора по ВР, 

Педагог-психолог

	3.
	Собеседование с педагогическими работниками «Анализ деятельности педагога за учебный год»
	Май
	Администрация ЦТ


