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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.

1.1. Положение о поощрениях обучающихся в муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования Веселовский центр творчества (далее - ЦТ) предусмотрено Уставом  и регулирует применение к обучающимся мер поощрения в зависимости от их отношения к своим правам и обязанностям.
1.2. Положение о поощрениях в ЦТ призвано:

- обеспечить в учреждении благоприятную творческую обстановку в соответствии с Уставом и правилами поведения обучающихся для получения всестороннего образования и воспитания;

- поддерживать в ЦТ  порядок, основанный на сознательной дисциплине и демократических началах организации образовательного процесса;

- стимулировать и активизировать обучающихся в освоении дополнительных общеразвивающих  программ и получении дополнительного образования в полном объеме;

- способствовать развитию и социализации обучающихся;

- укреплять традиции ЦТ.

2. ПООЩРЕНИЯ.

2.1. Учащиеся ЦТ поощряются:
- за успехи в  учебной, общественной, научной деятельности; 
- за успехи участие и победу в интеллектуальных, творческих конкурсах, олимпиадах и спортивных состязаниях;
- за общественно полезную деятельность и добровольный труд на благо ЦТ (помощь педагогу,  участие в самоуправлении  ЦТ).

- особо значимые в жизни  Центра  социальные практики, благородные поступки учащихся.

2.2. Применение мер поощрения осуществляется по решению органов управления ЦТ.

2.3. К учащимся ЦТ могут быть применены следующие виды поощрений:

2.3.1. Объявление благодарности.

2.3.2. Награждение Почетной грамотой, благодарственным письмом.

2.3.3. Награждение ценным подарком или денежной премией.

2.3.4. Представление учащегося к награждению знаками отличия, государственными орденами и медалями.

2.3.5. Награждение благодарственным письмом родителей (законных представителей) учащихся.

2.4. Процедура применения поощрений:
1) объявление благодарности учащемуся, награждение благодарственным письмом родителей (законных представителей) учащегося,  могут применять все педагогические работники ЦТ при проявлении учащимися активности с положительным результатом;

2) награждение Почетной грамотой или благодарственным письмом может осуществляться администрацией ЦТ по представлению педагога дополнительного образования за особые успехи, достигнутые учащимися при освоении дополнительной общеразвивающей программы и (или) во внеурочной деятельности на уровне ЦТ, района, области, России;

3) награждение ценным подарком или денежной премией осуществляется из внебюджетных средств по представлению заместителя директора по воспитательной работе на Совет ЦТ, решение Совета ЦТ утверждается приказом директора ЦТ, за особые успехи, достигнутые на уровне области, России;

4) представление к награждению благодарственным письмом родителей (законных представителей) учащихся осуществляется на основании решения Совета ЦТ, утверждается приказом директора ЦТ.

Поощрения применяются в обстановке широкой гласности, в торжественной обстановке – на творческом отчете; доводятся до сведения учащихся, их родителей (законных представителей) и работников ЦТ.
2.5. Поощрения в виде денежных премий   выносятся  на основании решения  Совета ЦТ.

2.6. Вопрос о поощрении за особые творческие заслуги в виде стипендии Главы района выносятся на оргкомитете муниципального района по представлению ЦТ характеристики и карты достижений учащегося за текущий год. Поощрение выносится Главой района в торжественной обстановке на празднике, посвященном окончанию учебного года.

2.7. Поощрения объявляются публично, доводятся до сведения обучающихся и работников ЦТ, могут быть  опубликованы в печати. О поощрении обучающегося может быть сообщено родителям в форме благодарственного письма.

